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Global
Rally

ACREDITE. CONQUISTE. APROVEITE. 
Rally Global - um destino em si mesmo!

O Rally Global reúne Forever Business Owners 
de mais de 100 países para descobrir novos produtos, 
treinar estratégias e táticas de construção de negócios, 
obter inspiração de histórias empoderadoras, testemunhar 
grandes reconhecimentos, desfrutar de entretenimento 
incrível e muito mais. É um evento como nenhum outro!

Com viagens para alguns dos destinos mais procurados 
do mundo, os qualificados não apenas experimentam a 
cultura diversificada da família Forever durante o evento, mas 
também exploram novos lugares, interagem com diversas 
culturas e aproveitam a oportunidade de expandir seus 
negócios globalmente. A Forever segue elevando o nível 
dos encontros e redefinindo o padrão de excelência ao criar 
aventuras inesquecíveis e transformadoras!

O Rally Global inclui atividades e eventos. Dependendo 
do nível de qualificação, um FBO pode participar de 
vários treinamentos, divertir-se em festas exclusivas e ser 
reconhecido no palco durante o evento. Esse incentivo é 
verdadeiramente único e reúne o melhor do entretenimento 
com palestrantes incríveis para criar um espetáculo que 
todos devem assistir!
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COMO SE QUALIFICAR
Período de qualificação: 1º de Janeiro a 31 de 
Dezembro. 

Existem três níveis de qualificação (1,5k, 2,5k e 5k) 
que você pode almejar alcançar. Cada nível é baseado 
no acúmulo total de caixas-crédito ao longo do ano. 
Por exemplo, se você atingir 2.000 caixas-crédito nos 
12 meses do período de qualificação, você estará 
qualificado no nível de 1.5k.

A Política da Companhia também especifica que os 
caixas-crédito podem ser combinados em todos os 
países onde um FBO tem rede. Caixas-crédito de Não-
Gerente gerados durante um mês em que um FBO 
não esteja Ativo e caixas-crédito de Liderança gerados 
durante um mês em que um FBO não esteja qualificado 
para o Bônus de Liderança não contarão para esta 
qualificação. Os caixas-crédito Ativo serão contabilizados 
independentemente do status da Atividade.

Você também pode se qualificar para o Rally Global 
através do Chairman’s Bonus (abaixo de 1.5k). 

Veja a página 8 para saber mais sobre a qualificação.

O QUE VOCÊ GANHA 
Cada nível de qualificação ganha passagens aéreas, 
hospedagem e refeições pelo número de noites 
especificadas na Política da Companhia.

E se eu não me qualificar?
Você ainda pode participar do Rally Global e assistir a 
diversão em nossa transmissão ao vivo. Como sabemos 
que muitos não podem se juntar a nós pessoalmente, 
transmitimos toda a emoção, os reconhecimentos 
e as palestras ao vivo pela internet. É uma ótima maneira 
de ver o que está acontecendo e se motivar para se 
qualificar para o próximo Rally Global.

Rally Global: “A Forever não é necessariamente garantia de prêmios 
ou sucesso. Menos de 4% dos FBOs ativos em todo o mundo se 
qualificaram para o Rally Global em 2021.”

Saiba mais detalhes da qualificação na Política da Companhia.



Global
Leadership T

eam

A ELITE DA FOREVER.
Aprecie a vista de cima! O Time de Líderes Globais (GLT) é 
composto pelos principais FBO’s da Forever, que geram acima de 
7.500 caixas-crédito por ano

Esses líderes atuam como embaixadores globais da Forever e 
trabalham em estreita colaboração com a equipe executiva para 
apoiar e aprimorar a Oportunidade Forever. Eles desempenham 
um papel importante, ajudando a definir novas políticas, produtos, 
treinamentos e melhores práticas. Além disso, eles são convidados a 
participar do GLT Summit todos os anos, onde realizam workshops 
diretamente com a Equipe Executiva da Forever. 

Sua liderança é essencial para 
o crescimento dos negócios em 
todo o mundo e seu sucesso é 
exemplo real de tudo o que é 
possível alcançar com a Forever
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O QUE VOCÊ GANHA 
Período de qualificação: 1º de Janeiro a 31 de Dezembro.

ATENÇÃO: FBOs qualificados são reconhecidos e 
anunciados após cada virada de ano.

Passagem aérea, hospedagem e alimentação para 8 dias 
e 7 noites;

Subsídio de gastos equivalente a US$ 3.200 depositado 
em sua conta bancária; 

Utilização do checkout VIP na área de compras do Rally.

Passagem aérea, hospedagem e alimentação para 8 dias 
e 7 noites;

Acomodações em voos da Classe Executiva para o 
Rally; 

Subsídio de gastos equivalente a US$ 3.200 depositado 
em sua conta bancária; 

Utilização do checkout VIP na área de compras do Rally. 

Passagem aérea, hospedagem e alimentação para 8 dias 
e 7 noites;

Acomodações em voos da Classe Executiva para o 
Rally; 

Subsídio de gastos equivalente a US$ 12.700 depositado 
em sua conta bancária; 

Utilização do checkout VIP na área de compras do Rally. 

Passagem aérea, hospedagem e alimentação para 8 dias 
e 7 noites;

Acomodações em voos da Classe Executiva para o 
Rally; 

Subsídio de gastos equivalente a US$ 20.200 depositado 
em sua conta bancária; 

Utilização do checkout VIP na área de compras do Rally.

Passagem aérea, hospedagem e alimentação para 8 dias 
e 7 noites;

Acomodações em voos da Classe Executiva para o 
Rally; 

Experiência exclusiva e personalizada, além de um 
subsídio de gastos equivalente a US$ 20.200 depositado 
em sua conta bancária;

Utilização do checkout VIP na área de compras do Rally.

7.5K

10K

15K

20K

12.5K
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Chairman’s
Bonus 

Mais que um bônus...
uma oportunidade!
Nosso programa Chairman’s Bonus paga anualmente uma 
porcentagem de nossa receita global aos líderes e FBOs a 
fim de recompensá-los por seu trabalho e sua dedicação.

Qualifique-se nos níveis 1, 2 ou 3 e saiba porque a Forever 
tem o plano de remuneração mais generoso do mundo! 
Quer mais benefícios? Você será convidado para o Rally 
Global e receberá o cheque do Chairman’s Bonus. Não 
existe nada melhor do que isso!
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O QUE VOCÊ GANHA
Cada cheque do Chairman’s Bonus é determinado pelo 
número de Quotas do Incentivo que você possui do 
montante do bônus global.  

Veja como funciona: 
Metade do montante total é pago aos qualificados nos 
níveis 1, 2 e 3. Um terço do montante total é pago para 
aqueles qualificados nos níveis 2 e 3. E um sexto do 
montante total é pago para aqueles qualificados no nível 3. 

O qualificado receberá uma Quota do Incentivo 
relacionada ao total de caixas-crédito gerados no seu País 
de Qualificação mais as Quotas do Incentivo geradas pelo 
primeiro qualificado ao Chairman’s Bonus, em cada linha 
de patrocínio, em cada País participante.

Cada parte do valor total será dividida pelo grande total 
de Quotas de Incentivo de todos os qualificados para 
aquela parte do montante, determinando, dessa maneira, 
o fator monetário da divisão. Esse fator monetário será 
multiplicado pelas Quotas do Incentivo de cada pessoa, 
chegando, assim, ao valor do pagamento individual do 
incentivo.  

Uma viagem ao Rally Global 
Junto do seu cheque, se você se qualificar para 
o Chairman’s Bonus, mas não se qualificar para o 
Rally Global, com pelo menos 1.500 CC, você será 
recompensado com passagens aéreas, hospedagem 
e refeições por 5 dias e 4 noites. Os qualificados ao 
Chairman’s Bonus também ganham uma noite especial para 
comemorar suas conquistas em uma festa do Chairman’s 
Bonus!

COMO SE QUALIFICAR
Período de Qualificação: 1º de Janeiro a 31 de Dezembro. 
Incentivo disponível em mercados selecionados.

Para se qualificar para qualquer nível do incentivo do 
Chairman’s Bonus, um FBO deve preencher todos os 
requisitos a seguir, após se tornar um Gerente Reconhecido.

• Estar Ativo todos os meses;

• Qualificar-se para o Bônus de Liderança (os caixas-
crédito gerados durante os meses em que um FBO 
não estiver qualificado para o Bônus de Liderança não 
serão contabilizados para esse incentivo.)

• Estar qualificado para o Programa Incentivo de Ganho.

Existem três níveis de qualificação para o Chairman’s 
Bonus. Lembre-se de que alguns requisitos devem ser 
atendidos em seu país de qualificação, enquanto outros 
podem ser atendidos em qualquer país participante.

País de Qualificação: o país em que você atendeu aos 
principais requisitos.  

• Acumular 700 caixas-crédito Pessoais e 
de Não-Gerente, dos quais 150 devem ser 
caixas-crédito de Novos;  

• Desenvolver 1 Gerente Reconhecido da 
Linha Descendente que acumule 600 
caixas-crédito totais ou mais OU ter um 
qualificado ao Chairman’s Bonus em 
sua linha descendente em qualquer país 
participante.

• Acumular 600 caixas-crédito Pessoais e 
de Não-Gerente, dos quais 100 devem ser 
caixas-crédito de Novos; 

• Desenvolver 3 qualificados para o 
Chairman’s Bonus em linhas 
descendentes distintas em qualquer um 
dos países participantes.

• Acumular 500 caixas-crédito Pessoais e 
de Não-Gerente, dos quais 100 devem ser 
caixas-crédito de Novos; 

• Desenvolver 6 qualificados para o 
Chairman’s Bonus em linhas 
descendentes distintas em qualquer um 
dos países participantes.

Chairman’s Bonus: “A Forever não é necessariamente garantia de 
prêmios ou sucesso. Menos de 3% dos FBOS ativos em todo o mundo 
se qualificaram para o Chairman’s Bonus em 2021.”

Saiba mais detalhes da qualificação na Política da Companhia.

NÍVEL  

1

NÍVEL  

2

NÍVEL  

3
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VOANDO ALTO.
Os Eagle Managers (Gerentes Águia) são nossos FBO’s dedicados 
a construir seus negócios e a ajudar outras pessoas a se 
desenvolverem.

Sendo um Gerente Águia, você é capaz de expandir seus negócios, 
o que significa bônus maiores, uma rede maior, maior renda no 
varejo e muito mais. Os Gerentes Águia também são convidados 
todos os anos para o Eagle Manager’s Retreat, uma viagem de 
treinamento, relaxamento e networking com outros grandes líderes 
da Forever de todo o mundo!

35%
DOS GERENTES ÁGUIA 
CONSEGUEM SE 
QUALIFICAR PARA O 
CHAIRMAN’S BONUS.

EMR: “A Forever não é necessariamente garantia de prêmios ou sucesso. 
Menos de 3% dos FBOs ativos em todo o mundo se qualificaram para o Eagle 
Manager’s Retreat em 2022.”

Saiba mais detalhes da qualificação na Política da Companhia.

Águia
Gerente
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COMO SE QUALIFICAR
Período de Qualificação: 1º de Maio a 30 de Abril. 

Para se qualificar, um FBO deve 
atender aos seguintes critérios:
• Estar Ativo e qualificado ao Bônus de 

Liderança todos os meses;

• Acumular pelo menos 720 caixas-crédito 
totais, dos quais pelo menos 100 devem ser 
caixas-crédito de Novos; 

• Patrocinar e desenvolver pessoalmente pelo 
menos duas novas linhas de Supervisor.

O QUE VOCÊ GANHA
Os Gerentes Águia são convidados para o Eagle 
Manager Retreat, onde recebem um valioso 
treinamento com os principais FBOs e Executivos 
da empresa, fazem network e trocam dicas de 
negócio com outros líderes globais, viajam para 
um novo destino exótico e emocionante e são 
reconhecidos por suas realizações no mundo 
Forever.

Ser um Gerente Águia significa ser um membro 
de elite da família Forever. Como Gerente Águia, 
um FBO pode ser convidado para ministrar 
treinamentos em diversos eventos globais, 
compartilhar ideias para o negócio com a equipe 
executiva e fazer cada vez mais parte das 
decisões da empresa.

O Programa Eagle Manager e o Eagle 
Manager’s Retreat são um trampolim vital 
para aqueles que querem construir um 
negócio sério e próspero em Forever.

Níveis de Gerente Águia

NÍVEL NO 
PLANO DE 

MARKETING
Nº DE 

LINHAS TÍTULO NÍVEL 
ÁGUIA

GERENTE 0 Gerente Águia Nível 1

GERENTE 
SÊNIOR

1-2 Gerente Sênior Águia Nível 2

GERENTE 
SOARING

3-5 Gerente Soaring Águia Nível 3

GERENTE 
SAFIRA

3-5 Gerente Safira
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 3

6-9 Gerente Safira
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 4

GERENTE 
SAFIRA 

DIAMANTE

3-5 Gerente Safira Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 3

6-9 Gerente Safira Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 4

10-14 Gerente Safira Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 5

GERENTE 
DIAMANTE

3-5 Gerente Diamante 
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 3

6-9 Gerente Diamante 
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 4

10-14 Gerente Diamante 
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 5

15+ Gerente Diamante 
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 6

GERENTE 
DUPLO 

DIAMANTE

3-5 Gerente Duplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 3

6-9 Gerente Duplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 4

10-14 Gerente Duplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 5

15+ Gerente Duplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 6

GERENTE 
TRIPLO 

DIAMANTE

3-5 Gerente Triplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 3

6-9 Gerente Triplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 4

10-14 Gerente Triplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 5

15+ Gerente Triplo Diamante
QUALIFICADO AO ÁGUIA

Nível 6
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Forever2Drive 

O QUE MOVE VOCÊ?
Seja seu sonho um símbolo de status ou parte da família, você deve se sentir cada vez melhor com ele. 
No Forever2Drive, você pode ganhar dinheiro para seu novo carro, barco ou motocicleta - ou qualquer 
outra coisa que você quiser!
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COMO SE QUALIFICAR 
Período de Qualificação: 3 meses consecutivos.

Para se qualificar para o Incentivo de Ganho 
Forever2Drive, um FBO deve atingir um certo número de 
caixas-crédito, em meses consecutivos. 

Mês 1 – 50 CCs 
Mês 2 – 100 CCs 
Mês 3 – 150 CCs 
A Companhia pagará um máximo de 
US$ 400 por mês por um máximo de 36 
meses consecutivos.

Mês 1 – 75 CCs 
Mês 2 – 150 CCs 
Mês 3 – 225 CCs 
A Companhia pagará um máximo de 
US$ 600 por mês por um máximo de 36 
meses consecutivos.

Mês 1 – 100 CCs 
Mês 2 – 200 CCs 
Mês 3 – 300 CCs 
A Companhia pagará um máximo de 
US$ 800 por mês por um máximo de 36 
meses consecutivos. 

Quanto mais créditos você acumular, mais bônus 
Forever2Drive você poderá ganhar! 

E qual é a melhor parte? Você pode se 
qualificar para um nível de incentivo mais alto 
imediatamente após completar seu terceiro mês 
de qualificação!

Por exemplo, se você se qualificar para o Forever2Drive, 
Nível 1, em Janeiro, Fevereiro e Março, poderá se 
qualificar para o nível 2 ou 3 já em Abril! Uma vez 
qualificado, você recebe o bônus do Forever2Drive por 
36 meses. 

Para receber seu bônus total durante o período 
qualificado, você deve continuar atingindo o nível de 
vendas do terceiro mês. Não se esqueça que os CCs 
gerados por sua equipe também contam para o seu total!

NÍVEL  

1

NÍVEL  

2

NÍVEL  

3

Forever2Drive: “A Forever não é necessariamente garantia de prêmios 
ou sucesso. Menos de 3% dos FBOs ativos em todo o mundo se 
qualificaram para os incentivos Forever2Drive em 2021.”

Saiba mais detalhes da qualificação na Política da Companhia.  13


